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consultant

Quand Julie rencontre ®

Episode 5 : Julie prépare son entretien annuel

M+4 : Nous sommes en mai, la période d'entretiens va débuter pour tous les
collaborateurs

Nathalie, la responsable RH, lance la
campagne dentretien annuel en
quelques clics avec Poplee Entretiens

Je compléte mon formulaire et je
Tiens ! Je viens de recevoir une 7 le partage avec mon manager !
notification Lucca me demandant de
préparer mon entretien annuel.

OK regardons maintenant sur
Poplee Formation quelle formation
te permettrait de développer tes
compétences pour la

Bonjour Julie, c’est le grand jour, .
) g ] fonction de Consultante.

nous allons échanger sur chacun
des points de ton EAE.

OK, j'aimerai aussi que nous
discutions de mon évolution de

De son cété, Nathalie, sans attendre la fin de la campagne, commence
a analyser les premiéeres réponses et indicateurs.

Regarde, ces 2 formations sont
intéressantes. Je crée et je priorise
ces formations qui seront intégrées

immédiatement dans ton EAE

Super, on est déja a 70%
d'entretiens réalisés !
Aller, il me reste a valider notre
échange pour transmettre ton
EAE au service RH.

NE MANQUEZ PAS
LE PROCHAIN WEBINAR DEDIE !

LUCCA POPLEE ENTRETIENS
jeudi 20 juin a 14h30

avec

INSCRIVEZ-VOUS JEAN-CHRISTOPHE BOIS



https://www.parthena.com/fr/evenements/webinar-poplee-entretien-juin2024/

